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Das 16. Geschaftsjahr

Das Jahr 2024 war fur die Reha Andeer von Herausforderungen und
Erfolgen gepragt. Dank einem engagierten Team und dem Fokus
auf die bestmogliche Betreuung unserer Patienten haben wir ge-
meinsam wieder viel erreicht.

Behandlungsstatistik
Erfreulicherweise konnten wir im Jahr 2024 die hohen Frequenzen
der letzten zwei Jahre bestatigen. Insgesamt wurden:

> 395 Patienten behandelt
» 5952 Pflegetage erbracht

Im Jahr 2024 durften wir 182 Patienten mit Knieprothesen behan-
deln. Dies sind 11 Patienten mehr als im Vorjahr und entspricht 46%
aller Patienten. Ebenfalls leicht haufiger wurden Patienten mit Huft-
prothesen behandelt. Insgesamt wurden 150 Patienten therapiert.
Dies entspricht mit 38% der behandelten Patienten der zweithau-
figsten Diagnose. Patienten mit Schenkelhalsfrakturen, welche 7%
der Patienten ausmachen, folgen mit der dritthaufigsten Diagnose.
Zusammen machen die drei haufigsten Diagnosen 91% der behan-
delten Patienten aus.

Mit 91% erfolgte wiederum ein Grossteil aller Patientenzuweisungen
durch die Aktionare der Reha Andeer AG, dem Kantonsspital Grau-
bunden, der Klinik Gut in Flasch und St.Moritz, dem Spital Thusis,
dem Regionalspital Surselva, sowie dem Spital Oberengadin und
dem Spital Scuol.

Das Plus der Reha Andeer

Mit 20 Einzelzimmern gehort die Reha Andeer zu den kleinen, aber
hoch spezialisierten Rehabilitationskliniken der Schweiz. Die kleine
Anzahl an Patienten und die konsequente Spezialisierung ermog-
licht es jedoch, den Patienten eine familiare Umgebung zu bieten.
Zudem kdénnen wir den individuellen Bedurfnissen unserer Patien-
ten durch persdnliche Therapieplane und einen Grossteil an Einzel-
therapien noch besser gerecht werden. Damit kdnnen die Patienten
bestmadglich von einem Reha-Aufenthalt profitieren.

Hervorragendes Ergebnis in den ANQ-Qualitatsmessungen

Ein weiterer SchlUssel zu einer erfolgreichen Rehabilitation sind un-
sere Mitarbeitenden. Durch die Spezialisierung auf Patienten nach
Knie- oder HUuftoperationen besitzt das ganze Behandlungsteam

langjahriges Fachwissen. Unser kleines Team von rund 40 Personen
ermaoglicht durch seine kompetente und herzliche Betreuung den
bestmoglichen Fortschritt im Rehabilitationsprozess. Dies bestati-
gen auch die jahrlich vom unabhangigen Verein fur Qualitatsent-
wicklung in Spitalern und Kliniken (ANQ) durchgefuhrten Qualitats-
messungen. Die herausragenden Werte des Jahres 2024, sowohl in
der Patientenbefragung als auch in der Outcome-Messung, sind ein
Erfolg fur das ganze Behandlungsteam. Die Resultate aller Rehabili-
tationskliniken kénnen auf www.ang.ch unter dem Fachbereich Re-
habilitation aufgerufen werden.

Finanzielle Entwicklung

Aufgrund der starken Patientenfrequenzen und dank den leicht ho-
heren Tarifen, sowie einer guten Kostenkontrolle, konnte das Jahr
2024 wiederum erfreulich abgeschlossen werden. Der Umsatz stieg
im Vergleich zum Vorjahr um 3.5% auf Fr.3'717'760 und der Aufwand
m 3.1% auf Fr.3'320'624. Das Jahresergebnis von Fr.352'276 liegt eben-
falls leicht Uber dem Vorjahr (+5.6%). Angesichts der steigenden Kos-
ten im Gesundheitswesen und wachsenden Anforderungen an die
Qualitat der Versorgung erwarten wir auch zukunftig finanzielle He-
rausforderungen, die eine sorgfaltige Planung und effiziente Res-
sourcennutzung erfordern.

Investitionen und Infrastruktur

Im Jahr 2024 konnte die Reha Andeer einen neuen Patientenruf in
Betrieb nehmen. Der neue Patientennotruf erlaubt unter anderem
im Notfall eine bessere Lokalisierung der Patienten. Im Weiteren ist
der neue Patientennotruf wasserdicht, was dem Patienten erlaubt
den Rufknopf auch im Wasser auf sich zu tragen. Die Reha Andeer
kann bei der Modernisierung der Liegenschaft zudem stark auf die
Unterstutzung der Gemeinde Andeer zahlen. Seit mehreren Jahren
unterstltzt uns die Gebaudeeigentumerin bei der Erneuerung und
Erweiterung der Liegenschaft. Im Rahmen der energetischen Sanie-
rung werden zum Beispiel in den nachsten drei Jahren alle Fenster
ersetzt.

Danke!

Ein besonderer Dank gilt unseren Mitarbeitenden, die mit ihrem En-
gagement und ihrer Leidenschaft die Basis unseres Erfolgs bilden.
Ebenso bedanken wir uns bei unseren Patienten sowie unseren Zu-
weisenden fur das entgegengebrachte Vertrauen.

Aus Grunden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen mdnnlich, weiblich und divers verzichtet. Sadmtliche Personen-

bezeichnungen gelten gleichermassen fur alle Geschlechter.

Lernen Sie unsere
Rehaklinik kennen!
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Dr.oec.HSG Arnold Bachmann
Verwaltungsprasident
Reha Andeer AG

Roman Canonica
Klinikleiter
Reha Andeer AG
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plopZA
Patienten nach...

Behandlungsdiagnosen Versicherungsklassen
Pflegetage in %
Knieprothesen 182 KVG Allgemein Versicherte 4293 72
KVG Halbprivat Versicherte 1003 L7
HUftprothesen 150 KVG Privat Versicherte 262 4
UVG Allgemein Versicherte 28 1
Schenkelhalsfrakturen UVG Privat Versicherte 0 0 Alter
Kur Patienten 366 6
Wirbelsaulenoperationen Total 5952 100 <49 L1
4
Obere Extremitat 50-54 . 8
7
Unterschenkelfrakturen 55-59 r 23
N
Geschlecht
Beckenfrakturen 60-64 22
22
Ubrige 65-69 46
35
2023 74
75-79 103
108
80-84 67
80
85-90 41
49
>90 3
14
2024
2023
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plopZA
Patienten nach...

Zuweisungen

0 50 100 150 200

Kantonsspital Graubunden - 81
Spital Thusis » 55

Regionalspital Surselva » 32

Spital Scuol » 15

Schulthess Klinik » 10

Spital Oberengadin » 5

Hirslanden Gruppe » 5

Flury Stiftung -» 3

Diverse » 17

Gesundheits-

Lo

versorgungsregion
Graubinden
Pflegetage in %
Churer Rheintal 2116 39
Albula/Viamala 804 15 : Kantone Schweiz
Oberengadin 797 14 Pflegetage _—
Surselva 758 14
Engadina bassa 241 4 GraubUnden 5439 91
Poschiavo 216 A ZUrich 214 4
Oberhalbstein 154 3 St.Gallen l46 3
Prattigau 109 2 Tessin 91 2
Val Mustair 82 2 Bern 20 0
Mesolcina-Calanca 75 1 Thurgau 14 0
Bergell 52 1 Glarus 14 0
Davos 35 1 © Reha Andeer Ausland 14 0
Total 5952 100

Total 5439 100




hirehaandeer

IMMER IN BEWEGUNG

plopZA
Statistiken

Personalbestand
Kostentrager

2% Case-Management 22% Dipl. Pflege

0 50 100 150 200

2% Hausdienst

OKK » 134

Helsana » 45

9% Klche ST Reha
20% Physiotherapie CSS » 36
8% Verwaltung SWICA - 26
300 1.2 Sanitas » 14
1,15 i
10% Service 250 . Concordia » 9
1 Vita Surselva » 9
200
1,05 Groupe Mutuel » 7
13% Med. Massage 14% Pflegeassistenz
150 ® ¢ 1 Sana Vals-» 6
0,9t Cassa da malsauns Lumneziana » 5
Personal Anzahl 100
0,9 EGK-5
Mitarbeitende (per 31.12) 40 50 0.8t SLKK = 4
Anzahl| FTE 20 5 — 08 Visana - 3
Anzahl Auszubildende 1 TR16A TR16B TR16C TR15B '

Diverse » 13

Durchschnittsalter 53 M Anzahl Falle 2023 M Anzahl Falle 2024 #TKG 2023 ®TKG 2024




Verwaltungsrat
und Klinikleitung

Reha Andeer AG
per 31.12.2024

Dr.oec.HSG
Arnold Bachmann

ArBaCon AG
Verwaltungsrats-
prasident

Heidi Werner-
Camastral

Kantonsspital
CraubuUnden

Stv. Verwaltungs-
ratsprasidentin

Dr. med.
Thomas Perren

Kantonsspital
Graubunden
Verwaltungsrat

Vakant

Klinik Gut AG
Verwaltungsrat

Judith Meier

Expertin Reha-
bilitationsbranche
Verwaltungsratin

Dr.med.
Sebastian Ulsamer

Spital llanz
Verwaltungsrat
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Marco Oesch

Gesundheit
Mittelbunden
Verwaltungsrat

Roman Canonica

Reha Andeer AG
Klinikleiter

Ursina Stossel

Reha Andeer AG
Stv. Klinikleiterin




Organigramm
per 31.12.2024

Administration
Silvia Camastral

Verwaltungsrat
Prasident
Dr.oec.HSG Arnold Bachmann

Geschiftsleitung
Roman Canonica
Stv. Ursina Stossel

Sicherheits- und Qualitats-
verantwortlicher
Roman Canonica

Pflege
Ursina Stossel

Pflegefachpersonal
Ursina Stossel

Bea Meloni

Diana Brock
Cornelia Grummich
Martina Buess
Rahel Wurgler
Regina Fravi

Rita Romer

Sibylle Cadurisch
Julia Hassler

Pflegeassistent/innen
Aicha Keller

Barbara Bleuler

Hilly Roth

Jacinta Da Silva
Kornelia Kienast
Manuela Gerzner

Silvia Obrecht

Ursula Egle

Case-Management
Julia Hassler

Hotellerie
Ursina Stossel

Kiche

Hans Riedi

Stefan Rothlisberger
Nicole Husser

Service

Isabel Ribeiro
Cornelia Nicolay
Manuela Bossi

Lingerie
Ursula Egle

Hausdienst
Anna Gemperle
Hilly Roth

Physiotherapie
Volker Kirchberg

Physiotherapie
stationar

Volker Kirchberg
Addreas Demarmels
Anja Keller

Arno Gwerder
Elena Lotscher
Harriet Folladori
Michael Bauschatz
Rolf Faulhaber
Ursula Haller

Aline Joos

Marlen Faulhaber

Physiotherapie
ambulant

Volker Kirchberg
Andreas Demarmels
Corina Crisci
Praktikant/in

Wellness
Rolf Faulhaber

Wellness Mineralbad
Rolf Faulhaber

Daniela de Steffani
Arno Gwerder
Elena Lotscher
Marlen Faulhaber

Artzliche Dienste
Dr.med. Marco Eugster

Arztliche Leitung
Dr.med. Marco Eugster
Stv. Dr.med. Armanda Pfister

Arztlicher Notfalldienst
Dipl.med.Hanna Kuhn
Dr.med. Manuela Malinger
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Bilanz & Erfolgsrechnung

Bilanz per 31.12.

Erfolgsrechnung

2023 2024

in CHF in % in CHF in %
Aktiven
Flussige Mittel 1513901 1257809
Wertschriften des Umlaufvermogens 705 402 1104717
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 290833 338594
Ubrige kurzfr. Forderungen 4820 13812
Vorrate 29165 23726
Nicht abgerechnete Leistungen geg. Patienten 124781 47 410
Aktive Rechnungsabgrenzung 1294 0
Umlaufvermégen 2670196 70,7 2786068 70,3
Finanzanlagen 1104094 1105615
Sachanlagen 1 72627
Immaterielle Werte 1 1
Anlagevermogen 1104096 29,3 1178242 29,7
Total Aktiven 3774292 100,0 3964310 100,0
Passiven
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 59881 72269
Ubrige kurzfr. Verbindlichkeiten 188585 197 066
Passive Rechnungsabgrenzung 264132 262 376
Kurzfristige Ruckstellungen 62000 47 400
Kurzfristiges Fremdkapital 574599 579111
Fremdkapital 574599 15,2 579111 14,6
Aktienkapital 100000 100000
Gesetzliche Gewinnreserve 50850 50850
Freie Gewinnreserve 2715303 2882073
Jahresergebnis 333540 352276
Eigenkapital 3199693 84,8 3385199 85,4
Total Passiven 3774292 100,0 3964310 100,0

2023 2024
in CHF in CHF
Ertrage stationar 3146087 3'210427
Ertrage ambulant 200888 224152
Ertrage Ubrige 253031 276510
Beitrage Kanton GR 1192 1271
Ertragsminderungen / Anpassung Delkredere -18907 -18123
Betriebsertrag 3582290 3694237
Besoldungsaufwand -1932516 -2043955
Sozialleistungen -318168 -331 317
Ubriger Personalaufwand -5652 —20495
Personalaufwand -2256336 -2395766
Medizinischer Bedarf -42 941 -38294
Arzthonorare -170000 -170000
Sonstiger Betriebsaufwand -750519 -711574
Sachaufwand -963 460 -919868
Betriebsaufwand -3219797 -3315635
Betriebsergebnis vor Finanzergebnis 362493 378603
und Abschreibungen (EBITDA)
EBITDA-Marge 10,12% 10,25%
Abschreibungen auf Sachanlagen 0 -4842
Betriebsergebnis vor Finanzergebnis (EBIT) 362493 373761
EBIT-Marge 10,12% 10,12%
Finanzertrag 9804 23523
Finanzaufwand -169 -148
Finanzergebnis 9635 23375
Ordentliches Ergebnis 372128 397136
Ertragssteuern -38588 -44860
Jahresergebnis 333540 352276
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